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LA ROBLA

El director del instituto Ramiro Il de La Robla y experto en mediacion escolar, Jorge de Praa. :: ESTEFANIA NINO

«La mediacion escolar tiene una
magia especial capaz de aunar»

El director del instituto Ramiro Il participara enel XVICongreso
Mundial de Mediacion y Cultura de Paz que se celebrara en México

:: ESTEFANIA NINO

LA ROELA. Elinstituto Ramiro II de
La Robla traspasa fronteras, y 1o hace
dando a conocer su dilatada experien-
cia en mediacién escolar. El director del
centro, Jorge de Prada, participard como
ponente y presidira uno de los foros de
analisisenel XVICongreso Mundial
de Mediacién y Cultura de Paz. Este con-
greso tiene su origen en los congresos
de mediacién que lleva organizando
hace maés de 20 afios el Instituto de Me-
diacién de México y la Universidad del
Estado de Sonora. Tiene su sede en Her-
mosillo, la capital de este estado. Se de-
sarrollara del 24 al 29 de agosto de 2020
y esta vez, debido a la pandemia, serd
en formato online.

El director del centro roblano expli-
caba a La Nueva Crénica que en este con-
greso participan los mayores expertos
en mediacién a nivel mundial de todos
los campos de la mediacién. En su caso
concreto, participard en una jornada que
aborda como extrapolar la mediacion
mas alla de la vida académica y aplicar-
la al dia a dia, a la comunidad, en una
zona donde el problema por la violen-
cia entre bandas es una realidad diaria.

Elinstituto Ramiro Il no es nuevo en
esta materia, y es que llevan afios tra-
bajando en su proyecto de mediacién
escolar, reconocido a nivel nacional.
«Cada ano formamos o ayudamos a unos
cinco o seis centros educativos a crear
proyectos de mediacion, lo que pasa es
que o podemos formar mas porque no
tenemos tiempo, no podemos ir a todos
los sitiosy, seflalaba De Prada. «Por eso
tuve laidea de crear el curso online, por-
que mucha gente demandaba y no po-
demos ir a todos los sitios, y de ahi na-

ci6laidea de crear un curso online para
que la gente pudiese tener esa forma-
cién ahiy. Un trabajo de mas de un afio,
de preparacion de contenidos, grabacio-
nes, y disefio de web en el que se ha vol-
cado personalmente con la idea de lle-
gar a todo el mundo. «Se forma gente
en este curso desde Estados Unidos, des-
de Reptiblica Dominicana, desde Argen-
tina, desde Chile... y la experiencia que
nosotros hemos conseguido a aqui en
el Ramiro II si se queda aqui no tiene
fuerza, porque hemos conseguido man-
tener durante casi 20 afios un sistema
de mediacién en un centro educativo,
mantenerlo, formar a gente todos los
afios, y eso es muy dificily.

¢Como surgio?

Casi dos décadas trabajando en una ma-
nera diferente de afrontar los conflic-
tos. Ese seria el resumen del proyecto

del centro roblano pero, ;como surgio?
Jorge de Prada recordaba que «los siste-
mas de gestion de conflictos surgen
cuando hay problemas que no sabes
abordar y buscas formulas. Aqui sur-
gi6 cuando hubo un gran conflicto, el
centro se rompiod, y conocimos en 2001
la mediacidén escolar y pensamos que
era algo que podia funcionary. Y lo hizo.
«La medicién escolar tiene algo muy
especial, no hay ninguna estrategia de
convivencia que sea tan potente para la
mejora el clima escolar, tiene una ma-
gia especial que es capaz de aunar a toda
la comunidad educativa en la gestion
de la convivencia y en la gestion de los
conflictos». Todo el mundo puede par-
ticipar. Eso ha cambiado la forma de
afrontar los problemas, evitando resol-
verlos al segundo y optando por parar-
se, analizarlos, reflexionar y entre todo
el equipo decidir qué hacer. El primer

Una web basada en
los conocimientos
y la experiencia

Lainvitacion al director del insti-
tuto Ramiro II a participar en este
congreso mundial llega por el
proyecto que desarrolla como di-
rector de la web www.mediacio-
nescolar.org y de www.escuela-
demediacion.org. Todo ello crea-
do a partir de los conocimientos y
la experiencia desarrollada en el
instituto. Ya se han formado 100
personas de muchos paises, mu-
chas de ellas de México y otros
paises de Latinoamérica. Actual-
mente cuentan con unos 2.700
seguidores en Facebook y mas de
2.000 personas de todo el mundo
apuntadas a las newsletter de la
web mediacionescolar.org, que se
envian mensualmente, mas o me-
nos. https://www.face-
book.com/escuelademediacion/.

equipo se formo el 2003 «y nunca se ha
caido el sisteman.

En el Ramiro II trabajan en media-
ciéncon los alumnos que llegan nue-
vos, porque el resto ya conoce el siste-
ma. «Ha habido afios que hemos teni-
do que limitar las plazas del curso por-
que todos  se querian apuntar, y era
imposible formar a 40 6 50, porque los
grupos estan formados por alumnos,
algunos profesores y padres». Al prin-
cipio, confiesa, «la mediacién resulta-
ba algo extrafio, y ahora es algo que
es parte de la vida del centroy. Un pro-
ceso muy educativo en el que hablan
desde lo que les pasa, y en el que acuer-
dan la solucién. «Te ensefia a gestionar
los conflictos para cuando seas adulto,
es una formacién a mayores que se le
da alos alumnos de este centro que de
otra manera no la tendriany. Una for-
macién que va mas alla del instituto,
«hemos tenido ejemplos fuera del ins-
tituto de alumnos que han utilizado la
mediacion para resolver conflictos en
su grupo de amigos, y para nosotros es
muy importantey.

Redes sociales,

ciberacosoy

nuevas herramientas de gestion

: E. NINO

LA ROELA. El pasado 2 de julio, el di-
rector del Ramiro IT de La Robla, Jorge
de Prada, participaba en la jornada ‘Me-
diacién escolar y nuevas tecnologias’,
organizadas desde Valencia. Una cita
en la que se puso de manifiesto la ne-
cesidad de aprender a aplicar la media-
cién a conflictos que se derivan de las
nuevas tecnologias y redes sociales.
«Unos chicos han hecho una aplicacién

‘SoyAndrea.es’, que gestiona los temas
del bulling y el ciberacoso, y la realidad
es que los alumnos mediadores son
muy detectores en casos de acoso es-
colar en una primera fase, que es cuan-
do puedes actuary. En este congreso,
se abordd como las nuevas tecnologias
pueden ayudar a los procesos de me-
diacién escolar y prevencion del acoso
escolar.

«Esos casos en las redes sociales alar-

man mucho ala gente, pero hay que
tomarselos con calma, reflexionar y
ver como se puede reaccionar, la me-
diacién ahi tiene mucho que decir, y
hay mucho que trabajar en el campo
de la deteccién temprana de conflictos
en redes socialesy.

Algo muy interesante que abre las
puertas al futuro. «El sistema ha ido
cambiando con el tiempo, te tienes que
ir adaptando, ahora hay redes sociales,
hay internet, tendremos que pensar
como articular herramientas para que
la mediacion también pueda ser vir-
tual, el conflicto que hemos tenido
con el coronavirus nos tiene que ayu-
dar a mejorar todas estas cosasy.



